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Suomen Radioamatööriliitto ry:n säännöt

1 § Yhdistys, jonka nimi on 
Suomen Radioamatööriliitto ry, 
ruotsiksi Finlands Radioama-
törförbund rf, (alempana Liitto) 
ja josta käytetään epävirallisesti 
lyhennystä SRAL, on siihen 
liittyneiden radiokerhojen ja yk-
sityisten jäsenten keskusjärjestö, 
ja sen kotipaikka on Helsinki. 
Kansainvälisissä yhteyksissä 
käytetään liitosta epävirallista ni-
meä The Finnish Amateur Radio 
League - SRAL.

2 § Liiton tarkoituksena on: 
Radio  amatööritoiminnan edis-
täminen ja ylläpitäminen Suo-
messa 

– tarjoamalla asiasta kiinnostu-
neille ja erityisesti nuorisolle 
toi minta kohteen 

– avustamalla jäseniään radio-
amatöörilupien saannissa 

– avustamalla jäseniään radio-
kerhojen perustamisessa ja 
toimimalla kerhojen yhdyssi-
teenä

– edistämällä radioteknisiä ko-
keiluja

– julkaisemalla kirjallisuutta ja yl-
läpitämällä tarvike palvelua itse 
tai erillisen yhtiön muodossa 

– toimeenpanemalla kilpailuja, 
luentotilaisuuksia ja kursseja 

– osallistumalla näyttelyihin, 
esittelyihin ja tukemalla toimin-
taansa liittyviä tapahtumia.

Liittoon kuuluvien kerhojen ja 
yksityisten jäsenten radioama-
tööritoiminnan tukeminen 

– pyrkien valvomaan radioama-
töörien etuja mm. radiolain-
säädännön ja viranomaismää-
räysten valmistelun yhtey-
dessä

– toimimalla yhdyssiteenä jä-
sentensä, viranomaisten ja 
tarvittaessa muiden yhteisöjen 
välillä radioamatööritoimintaa 
koskevissa asioissa

– luomalla edellytyksiä koulutus-
toiminnalle

– edistämällä vapaaehtoisen 
pelastuspalvelun viestintätoi-
mia.

 – Liiton jäsenten radioamatöö-
riliikenteen ohjaaminen ja 
liikennekurin valvominen.

– Jäseninä olevien Suomen 
radioamatöörien yhteisenä 
edustajana toimiminen koti-
maassa ja ulkomailla.

3 § Liiton varsinaiseksi jäseneksi 
pääsee jokainen henkilö sekä 
oikeuskelpoinen yhteisö, jotka 
Liiton hallitus hyväksyy. Liitto 
ylläpitää jäsenrekisteriä. Jäse-
nanomus on tehtävä kirjallisesti 
Liiton hallitukselle. Liittoon voi 
kuulua myös hallituksen hyväk-
symiä kannattajajäseniä, joilla ei 
kuitenkaan ole äänioikeutta. Kan-
nattajajäsenet voivat olla yksityi-
siä henkilöitä tai oikeuskelpoisia 
yhteisöjä. Heidän jäsenmaksun-
sa vähimmäismäärän päättää 
hallitus. Liittoon liittyessään jäsen 
sitoutuu noudattamaan Liiton 
sääntöjä ja ohjeita sekä viran-
omaisten antamia radio amatööri-
toimintaa koskevia määräyksiä ja 
ohjeita. Liitto kantaa varsinaisilta 
jäseniltään liittymismaksun ja 
jäsenmaksun, jonka Liiton syys-
kokous määrää. Jäsenmaksun 
maksuajan ja maksutavan mää-
rää hallitus.

4 § Liiton kunniapuheenjohta-
jaksi voi Liiton kokous Liiton 
hallituksen ehdotuksesta kutsua 
erikoisesti arvossa pitämänsä 
henkilön. Kunniapuheenjohtajia 
voi liitolla olla vain yksi kerrallaan. 
Kunniapuheenjohtaja on oikeu-
tettu johtamaan puhetta Liiton 
hallituksen kokouksissa. 
Liiton kunniajäseneksi voi Liiton 
kokous kutsua arvossa pitämiään 
henkilöitä. Kunniapuheenjohtaja 
ja kunniajäsenet ovat vapautet-
tuja jäsenmaksusta.

5 § Liiton jäsen on oikeutettu ero-
amaan Liitosta siitä kirjallisesti 
ilmoitettuaan Liiton hallitukselle 
tai sen puheenjohtajalle tai myös 
ilmoittamalla erosta merkittäväksi 
Liiton kokouksen pöytäkirjaan.

6 § Jäsen voidaan erottaa Liitos-
ta, jos hän 

– jättää sääntömääräiset mak-
sunsa määräaikana suoritta-
matta 

– muutoin toimii Liiton sääntö-
jen ja ohjeiden vastaisesti tai 
jättää noudattamatta sääntöjä 
ja ohjeita 

– toimii viranomaisten antamien, 
radioamatööritoimintaa koske-
vien määräyksien ja ohjeiden 
vastaisesti 

– toimii hyvien tapojen vastai-
sesti

Erottamisesta päättää Liiton hal-
litus. Päätöksessä on mainittava 
mihin sääntökohtaan erottami-
nen perustuu. Erotettu tai 5 §:n 
nojalla eroava jäsen on kuiten-
kin velvollinen suorittamaan 
kaikki maksunsa erot tamis- tai 
eroamispäivään saakka ja täyt-
tämään siihen mennessä teke-
mänsä sitoumukset. Jäsen on 
oikeutettu saattamaan erottamis-
päätöksensä Liiton kokouksen 
tutkittavaksi toimittamalla siitä 
Liiton hallitukselle kirjallisen 
vaatimuksen 14 päivän kuluessa 
erottamis päätöksestä tiedon saa-
tuaan. Jos vaatimusta ei esitetä 
näiden sääntöjen määräämässä 
järjestyksessä, tulee erottamis-
päätös voimaan heti määräajan 
päätyttyä.

7 § Liiton hallintoa ja omaisuutta 
hoitaa hallitus, johon kuuluu 
kahdeksi vuodeksi kerrallaan 
valitun puheenjohtajan lisäksi 
kuusi kolmeksi vuodeksi valittua 
jäsentä, joista vuosittain kaksi on 
erovuorossa; ensimmäisellä ja 
toisella kerralla arvan mukaan. 
Puheenjohtaja ja erovuoroinen 
hallituksen jäsen voidaan valita 
uudelleen. Jos puheenjohtaja 
eroaa kesken toimikautensa, va-
litaan seuraavassa Liiton hallituk-
sen vaalissa uusi puheenjohtaja 
kahdeksi vuodeksi. Kukaan äl-
köön kuitenkaan toimiko yhtäjak-
soisesti hallituksen puheenjoh-
tajana kuutta vuotta kauemmin. 
Mikäli hallituksen jäsen eroaa 
kesken toimikautensa, valitaan 
seuraavassa hallituksen jäsenten 
vaalissa uusi jäsen eronneen 
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jäsenen jäljellä olevaksi toimi-
kaudeksi.
Hallitus valitsee vuosittain kes-
kuudestaan yhden varapuheen-
johtajan ja harkintansa mukaan 
työvaliokunnan, johon hallituksen 
puheenjohtajan lisäksi kuuluu 
kaksi jäsentä. Työvaliokunta 
hoitaa hallituksen sille määrää-
mät tehtävät. Hallitus voi nimetä 
avukseen muita valio- ja toimi-
kuntia.
Liitolla voi olla toiminnanjohtaja ja 
muita tarvittavia toimihenkilöitä, 
joiden työsuhteesta ja ehdoista 
hallitus päättää. Toiminnanjoh-
tajalla, joka ei saa olla hallituk-
sen jäsen, on oikeus olla läsnä 
hallituksen ja työvaliokunnan 
kokouksissa ja niissä käyttää 
puhevaltaa. 
Hallituksen jäsenille ja toiminnan-
johtajalle, vaalivaliokunnan jäse-
nille sekä hallituksen toimesta 
kokoukseen kutsutuille henkilöille 
voidaan maksaa kokouspalkki-
ota ja matkakorvausta. Samoin 
voidaan tilin tarkastajille maksaa 
palkkio ja matkakulujen korva-
usta. Palkkioperusteet määrää 
Liiton syyskokous.
Liiton puheenjohtajan ja hallituk-
sen jäsenten vaalin toteuttami-
seksi Liiton syyskokous nimeää 
vaalivaliokunnan, johon kuuluu 
puheenjohtaja sekä 3–5 muuta 
jäsentä. Vaalivaliokunnan toimi-
kausi on Liiton syyskokouksen 
päättymisestä seuraavan syys-
kokouksen päättymiseen. 

8 § Hallitus valitaan Liiton syys-
kokouksessa. Hallitus kokoontuu 
puheenjohtajan kutsusta tai 
kun vähintään kaksi hallituksen 
jäsentä sitä pyytää. Hallitus on 
päätösvaltainen, kun puheen-
johtaja tai varapuheenjohtaja 
mukaan luettuna saapuvilla on 
vähintään neljä hallituksen jäsen-
tä. Puheenjohtaja johtaa puhetta 
Liiton hallituksen kokouksissa. 
Puheenjohtaja edustaa Liittoa 
ja toimeenpanee hallituksen 
ja Liiton kokousten päätökset, 
jollei niitä ole annettu toimin-
nanjohtajan tai muun henkilön 
tehtäväksi.

9 § Liiton nimen kirjoittavat joko 
puheenjohtaja ja varapuheenjoh-
taja yhdessä tai jompikumpi yh-
dessä hallituksen muun jäsenen 

tai toiminnanjohtajan kanssa. 
Hallitus voi lisäksi määrätä muun 
toimihenkilön kirjoittamaan Liiton 
nimen yksin.

10 § Liiton tilikausi on kalente-
rivuosi. Tilinpäätös on yhdessä 
Liiton muiden hallintoa koskevien 
asiakirjojen kanssa jätettävä tilin-
tarkastajille  tammikuun aikana. 
Tilintarkastajien tulee antaa 
tarkastuskertomuksensa hallituk-
selle viikon kuluessa asiakirjojen 
luovuttamisesta.
Liitolla on tilinpäätöksen, kirjan-
pidon ja hallinnon tarkastamista 
varten kaksi varsinaista tilintar-
kastajaa ja kaksi varatilintarkas-
tajaa, joista molemmista toisen 
tulee olla vähintäin HTM.

11 § Liitto kokoontuu vuosittain 
kevät- ja syyskoko ukseen, joi-
den paikan ja tarkemman ajan 
hallitus määrää. Kevätkokous 
on pidettävä heinäkuun loppuun 
mennessä sekä syyskokous 
marraskuun kuluessa. Liiton muu 
kokous pidetään, kun hallitus kat-
soo sen tarpeelliseksi tai milloin 
vähintään kahdeskymmenes osa 
Liiton jäsenistä sitä hallitukselta 
erityisesti ilmoittamaansa asiaa 
varten kirjallisesti vaatii. Hallituk-
sen on tällöin kutsuttava kokous 
koolle kahdessa kuukaudessa 
vaatimuksen toimittamisesta 
hallitukselle.

12 § Kutsu kokoukseen julkais-
taan Liiton julkaisemassa lehdes-
sä tai toimitetaan jäsenille pos-
titse kevät- ja syyskokoukseen 
vähintään 14 päivää ja muuhun 
kokoukseen vähintään 7 päivää 
ennen kokousta. Kokouskutsus-
sa on mainittava tärkeimmät ko-
kouksessa esiin tulevat asiat.

13 § Liiton hallituksen puheen-
johtajan ja hallituksen jäsenten 
äänestys ja vaali suoritetaan 
Liiton vaalijärjestyksen ja Liiton 
sääntöjen mukaisesti.
Liiton kokouksissa on jokaisella 
henkilökohtaisesti läsnäolevalla 
varsinaisella Liiton jäsenellä, 
kunnia puheen johtajalla ja -jä-
senellä yksi ääni. Kullakin yhtei-
söjäsenellä on yksi ääni. Yhtei-
söjäsenen valtuut tama henkilö 
esittäköön yhteisönsä antaman 
valtakirjan tarkastettavaksi ennen 

kokousta. Valtuutettu voi edustaa 
enintään viiittä yhteisöjäsentä.
Kaikki vaalit toimitetaan suljetuin 
lipuin, jos yksikin jäsen sitä vaatii 
ja niissä voittaa yksinkertai-
nen äänten enemmistö. Äänten 
mennessä tasan ratkaisee arpa. 
Muissa tapauksissa ääneste-
tään avoimesti, jollei kokouksen 
enemmistö toisin päätä. Äänten 
mennessä tasan kokouksen pu-
heenjohtajan ääni ratkaisee.

14 § Kevätkokouksessa käsitel-
lään seuraavat asiat:
 
1. Valitaan kokoukselle puheen-

johtaja ja muut kokouksen 
toimihenkilöt 

2. Käsitellään hallituksen laati-
ma edellisen toimintavuoden 
toimintakertomus. 

3. Esitellään edellisen vuoden 
tilinpäätös ja tilintarkastajien 
lausunto. 

4. Päätetään tilinpäätöksen 
hyväksymisestä sekä halli-
tuksen vastuuvapaudesta tai 
toimenpiteistä, joihin tilintar-
kastajien kertomus voi antaa 
aihetta. 

5. Päätetään muista hallituksen 
esittämistä asioista. 

6. Käsitellään ne jäsenten kevät-
kokoukselle tekemät kirjalliset 
esitykset, jotka perus teluineen 
on toimitettu hallitukselle vii-
meistään kaksi kuukautta 
ennen kokousta.

Syyskokouksessa käsitellään 
seuraavat asiat: 

1. Valitaan kokoukselle puheen-
johtaja ja muut kokouksen 
toimihenkilöt 

2. Vahvistetaan seuraavan vuo-
den toimintasuunnitelma sekä 
talousarvio, jonka yhteydessä 
päätetään varsinaisten jäsen-
ten jäsen- ja liittymismaksujen 
suuruudesta sekä hallituksen 
jäsenten, vaalivaliokunnan 
jäsenten ja tilintarkastajien 
palkkioista ja matkakulujen 
korvauksesta.

3. Valitaan hallituksen puheen-
johtaja.

4. Valitaan hallituksen jäsenet 
erovuorossa olevien tilalle.

5. Valitaan vaalivaliokunnan pu-
heenjohtaja sekä 3–5 vaaliva-
liokunnan varsinaista jäsentä 
vuoden toimikaudeksi.
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6. Valitaan kaksi tilintarkastajaa 
ja kaksi varatilintarkastajaa 
tarkastamaan seuraavan vuo-
den tilit ja hallinto. 

7. Päätetään muista hallituksen 
esittämistä asioista. 

8. Käsitellään ne jäsenten syys-
kokoukselle tekemät kirjalliset 
esitykset, jotka perus teluineen 
on toimitettu hallitukselle vii-
meistään kokousta edeltävän 
syyskuun 15. päivänä.

 
15 § Liitto on oikeutettu toimintan-
sa tukemiseksi vastaanottamaan 
lahjoituksia ja testamentteja 
sekä omistamaan radioasemia, 

muuta irtainta omaisuutta ja 
kiinteistöjä.

16 § Jos Liitto purkautuu tai lak-
kautetaan, on sen mahdollisesti 
jäljellä olevat varat käytettävä 
Liiton tarkoitusperien mukaisesti 
siten kuin Liiton viimeinen kokous 
yksinkertaisella äänten enem-
mistöllä siitä silloin päättää.

17 § Näiden sääntöjen muutta-
mista ja lisäystä tai Liiton pur-
kautumista tarkoittavat esitykset 
on tehtävä kirjallisesti ja ne on 
käsiteltävä Liiton kokouksessa. 
Asiasta on mainittava kokous-

Suomen Radioamatööriliiton vaalijärjestys

I YLEISIÄ MÄÄRÄYKSIÄ

1§  Sen lisäksi mitä Suomen Ra-
dioamatööriliitto ry:n (jäljempänä 
Liitto) säännöissä hallituksen vaa-
leista määrätään, noudatetaan 
niissä tämän vaalijärjestyksen ja 
yhdistyslain määräyksiä. Muu-
tokset tähän vaalijärjestykseen 
tulee tehdä liiton kokouksessa 
ja asian käsittely on mainittava 
kokous kut sussa.

2§  Äänioikeutettuja ovat kaikki 
Liiton varsinaiset jäsenet, kun-
niapuheenjohtaja sekä kunniajä-
senet, jotka on hyväksytty jäse-
neksi viimeistään kahdeksan (8) 
viikkoa ennen syyskokousta. 

3§ Jokaisella äänioikeutetulla 
on vaaleissa yksi ääni. Liiton 
jäsen voi käyttää äänioikeutta 
vain henkilökohtaisesti. Liiton 
yhteisöjäsenen äänioikeutta 
käyttää ko. yhteisön valtuuttama 
henkilö.

4§ Vaalit järjestetään Liiton or-
ganisoimana postiäänestyksen 
ja Liiton syyskokouksessa suori-
tet   tavan äänestyksen yhdistel-
mänä.

5§ Vaalivaliokunnan puheenjoh-
taja esittää äänestyksen tuloksen 
vahvistettavaksi Liiton syyskoko-
uksessa.

6§ Mikäli vaaleissa on yhtä paljon 
tai vähemmän ehdokkaita kuin 
sääntöjen mukaan valittavia, 
ei vaaleja tarvitse ko. vuonna 
järjestää. Tällöin Liiton syysko-
kouksessa valitaan hallitukseen 
tarvittava määrä uusia jäseniä. 

II VAALIVALIOKUNTA

7§ Vaalit valmistelee ja valvoo 
syyskokouksen nimeämä vaali-
valio kunta. Vaalivaliokunnan 
sihteerinä toimii Liiton palveluk-
sessa oleva toimihenkilö ilman 
äänivaltaa. Vaalivaliokunta valit-
see keskuudestaan varapuheen-
johtajan. 

8§ Vaalivaliokunta on päätös-
valtainen puheenjohtajan tai 
varapuheenjohtajan ja vähintään 
kahden muun jäsenen läsnäol-
lessa. 

III EHDOKASLISTA

9§ Jokaisella Liiton äänioikeute-
tulla jäsenellä on oikeus kirjalli-

sesti pyytää vaalivaliokunnalta 
ehdokkaansa ottamista vaalia 
varten laadit tavaan ehdokaslis-
taan vähintään kuusi (6) viikkoa 
ennen syyskokousta. 

10§ Kirjallisessa ehdotuksessa 
on mainittava ehdokkaan suku-
nimi ja etunimet ja siinä on oltava 
ehdokkaan vakuutus suostumuk-
sesta ehdokkaaksi sekä mai-
ninta siitä, onko ehdotus jätetty 
puheenjohtajan vai hallituksen 
jäsenen vaalia varten.
Sama henkilö voi olla ehdolla 
sekä puheenjohtajaksi että hal-
lituksen jäseneksi.

11§ Vaalivaliokunnalle jätetyt 
ehdokas  asetteluun liittyvät asia-
kirjat ovat julkisia vaaliehdokkai-
den julkistamisen jälkeen. 

IV VAALIVALIOKUNNAN 
VALMISTAVAT TOIMENPITEET

12§ Vaalivaliokunnan tulee vä-
hintään kahdeksan (8) viikkoa 
ennen syyskokousta ilmoittaa 
Liiton jäsenlehdessä postiäänes-
tyksen ajankohta sekä missä ja 
milloin vaalivaliokunnalle osoitet-
tavat asiakirjat otetaan vastaan. 

kutsussa. Päätös Liiton sään-
töjen muuttamisesta tai Liiton 
purkautumisesta on astuak seen 
voimaan tehtävä äänimäärällä, 
joka edustaa vähintään 2/3 kai-
kista äänestyksessä annetuista 
äänistä.

18 § Muissa suhteissa nouda-
tetaan voimassa olevaa yhdis-
tyslakia.

19 § Hallitukseen valitaan ero-
vuoroisten kolmen jäsenen tilalle 
vuosittain kaksi jäsentä, kunnes 
hallituksessa puheenjohtajan 
lisäksi on kuusi jäsentä.
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Samalla on ilmoitettava missä 
tämä vaalijärjestys on nähtä-
vänä. 

13§ Vaalivaliokunnan tulee huo-
lehtia siitä, että sillä on käytettä-
vissään vaaliluettelo äänioikeu-
tetuista henkilöistä. 
Vaalivaliokunnan tulee vähintään 
kahdeksan (8) viikkoa ennen 
syyskokousta ilmoittaa Liiton 
jäsenlehdessä missä ja milloin 
virallinen vaaliluettelo on näh-
tävänä. 
Vaatimukset vaaliluetteloon teh-
tävistä muutoksista on esitettävä 
vaalivaliokunnalle viimeistään 
neljä (4) viikkoa ennen syyskoko-
uksen alkamista. Vaalivaliokunta 
rat kaisee muutosehdotukset vali-
tus ajan päätyttyä. 

14§ Vaalivaliokunta tarkastaa 
sille jätetyt 10 §:ssä mainitut asia-
kirjat sekä hyväksyy ehdokaslis-
talle otettavaksi ne ehdokkaat, 
joita koskevat asiakirjat on oikein 
laadittu ja jätetty vaalivaliokun-
nalle määräajassa. 

15§ Ehdokaslistojen yhdistel-
mään ehdokkaat numeroidaan 
käyttäen juoksevaa numerointia 
kahdesta (2) alkaen sukunimen 
mukaisessa aakkosjärjestyk-
sessä.

16§ Vaalivaliokunnan on laa-
dittava ja painatettava vaalissa 
käytettävä äänestysmateriaali. 
Äänestyslipusta tulee ilmetä 
missä vaalissa sitä käytetään 
sekä paikka valit sijan kannatta-
mien ehdokkaiden mer kitsemistä 
varten. 

V VAALITOIMITUS 

Postiäänestys 

17§ Postiäänestysaineisto käsit-
tää äänestyslipun, äänestyslip-
pukuoren, äänestystodistuksen 
ja postiäänestysohjeet sekä toi-

sen kuoren, jossa äänestyslippu 
suljettuna äänestyslippukuoreen 
sekä äänestystodistus palaute-
taan vaalivaliokunnan ilmoitta-
maan osoitteeseen.
Vaalivaliokunnankunnan tu-
lee huolehtia siitä, että posti-
äänestysaineisto postitetaan 
äänioikeute tuille viimeistään kah-
deksantoista (18) vuorokautta 
ennen syyskokousta. Postiääni 
hyväksytään vain, jos palautus-
kuori on postileimattu vähintään 
viisi (5) vuorokautta ennen syys-
kokousta ja postiäänestyskuori 
saapuu syyskokousta edeltävänä 
arkipäivänä. 
Äänestystodistuksen perusteel-
la rekisteröidään äänioikeuden 
käyttö. Vaalivaliokunta kerää 
erilleen äänestyslippukuoret 
ja huolehtii siitä, että hyväksy-
tyt äänestyskuoret toimitetaan 
avaamattomina syyskokouspai-
kalle ääntenlaskua varten. Posti-
äänestyslippujen määrä kirjataan 
vaalivaliokunnan pöytäkirjaan. 

Äänestys syyskokouspaikalla

18§ Vaalivaliokunnan on huoleh-
dittava, että syyskokouspaikalle 
järjestetään äänestyspaikka. 
Äänestys alkaa vähintään neljä 
(4) tuntia ennen syyskokouk-
sen ilmoitettua al kamis aikaa ja 
päättyy kaksi (2) tuntia ennen 
syyskokouksen alkua.

19§ Syyskokouspaikalla voi-
vat äänestää ainoastaan ne 
äänioikeu tetut, jotka eivät ole 
antaneet ääntään postiäänes-
tyksessä.

20§ Äänioikeutetun, joka halu-
aa käyttää äänioikeuttaan, on 
ää nestys lipun saamista varten 
ilmoit tauduttava äänestyspai-
kalla. Äänes tyslippuna käy-
tetään samaa lomaketta kuin 
postiäänestyk sessä kuitenkin 
siten, että ne merkitään esimer-
kiksi leimaamalla osoituksena 

äänioikeudesta syyskokoukses-
sa.
Vaalivaliokunnan on tarkoin 
pidettävä huolta, ettei äänestys-
lippua anneta muulle kuin äänioi-
keutetulle, joka ei ole äänestänyt 
postitse. 
Syyskokouspaikalla saa äänes-
tää ainoastaan niitä ehdokkaita, 
jotka on tämän vaalijärjestyksen 
mukaisesti hyväksytty posti-
äänestyksen ehdokaslistalle 
lukuunottamatta mahdollista 21§ 
täydennysvaalia.

Täydennysvaali 
syyskokouksessa

21§ Jos postiäänestyksessä ei 
ole riittävästi ehdokkaita kaik-
kien vapaiden paikkojen täyttä-
miseen, niin syyskokouksessa 
järjestetään täydennysvaali, 
jossa valitaan puuttuva määrä 
henkilöitä.
Täydennysvaaliin voivat osallis-
tua ainoastaan syyskokouksessa 
henkilökohtaisesti läsnäolevat 
äänioikeutetut.

VI VAALIN TULOKSEN 
MÄÄRÄYTYMINEN

22§ Ääntenlaskennasta vastaa 
vaalivaliokunta, joka voi nimetä 
tarpeellisen määrän avustajia 
ääntenlaskentaa varten. Ään-
tenlaskenta saadaan aloittaa ai-
kaisintaan neljä (4) tuntia ennen 
syyskokouskutsussa mainittua 
kokouksen alkamisaikaa.

23§ Ääntenlaskennan alkaes-
sa todetaan äänestyslippujen 
kokonaismäärä /äänioikeuttaan 
käyttänei den henkilöiden luku-
määrä. 
Tämän jälkeen äänestysliput 
tarkastetaan. Ne äänestysliput, 
jotka 20 §:ssä ja 24 §:ssä ilme-
nevien määräysten mukaan on 
katsottava mität tömiksi, erote-
taan omaksi ryh mäkseen. 
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Vaalivaliokunnan pöytäkirjaan 
merkitään äänioikeuttaan käyt-
täneiden lukumäärä, annettujen 
äänestyslippujen kokonaismäärä 
sekä mität tömien lippujen luku-
määrä. 

24§ Äänestyslippu on mitätön, 
jos se ei ole vaalivaliokunnan 
hyväksymän mallin mukainen 
tai jos siitä ei täysin selvästi 
ilmene, ketä ehdokasta valitsija 
on tarkoittanut, tai jos äänestys-
lipun täyttä mi sessä ei muu toin 
ole noudatettu vaalivalio kunnan 
antamia ohjeita. 

25§ Vaalivaliokunta päättää 
virheellisten äänestyslippujen 
hylkäämisestä sekä laskee vaalin 
lopullisen tuloksen.
 
26§ Ääntenlaskussa lasketaan 
ensin äänet puheenjohtajan 
vaalissa.
Mikäli sama henkilö on ehdok-
kaana sekä puheenjohtajaksi 

että hallituksen jäseneksi ja 
voittaa puheenjohtajan vaalin, 
tulee hänen ottaa tämä tehtävä 
vastaan.

27§ Kaikki ehdokkaat järjeste-
tään paremmuusjärjestykseen 
äänimääränsä suuruuden mu-
kaan. Sa man lopullisen ääni-
määrän saa neiden keskinäisen 
järjestyksen ratkaisee arpa. 
Tämän jälkeen todetaan vali-
tuksi suurimman äänimäärän 
saaneista lähtien niin monta, 
kuin vaaleissa on valittavia halli-
tuspaikan toimikauden pituuden 
mukaisessa järjestyksessä.
Mikäli hallitukseen valittu hen-
kilö tulee pysyvästi esteelliseksi 
osallistumaan hallituksen työhön 
tai hän pyytää hallitukselta va-
pautusta tehtävästään. Tällöin 
seuraavassa vaalissa valitaan 

hänen jäljellä olevaksi toimikau-
dekseen uusi henkilö.

VII ERITYISIÄ MÄÄRÄYKSIÄ 

28§ Vaalivaliokunnan kokouksissa 
pidetään päätöspöytäkirjaa, jonka 
kaikki valiokunnan läsnäolevat jä-
senet allekirjoittavat. Vaalista syn-
tyneet asiakirjat ja äänestysliput 
on vaalivaliokunnan toimesta säily-
tettävä lukitussa paikassa kunnes 
vaalin tulos on vahvistettu. 
Vaalivaliokunta tai ääntenlasken-
nan avustajat eivät saa vaalin tai 
ääntenlaskennan aikana antaa 
tietoja vaalin kulusta muilta osin 
kuin mitä vaalijärjestyksessä mää-
rätään.
Vaalivaliokunnan on pyynnöstä 
annettava äänioi keutetuille tietoja 
tämän vaalijärjestyksen määrä-
yksistä.

Ehdokasasettelu päättyy kuusi viikkoa ennen syyskokousta. 
Lue lisää syksyn Radioamatööri-lehdistä.


